Via Zorutti, 35 - 34072 Gradisca d’Isonzo (Go)

Consorzio Isontino

Servizi Integrati Informativa ai sensi dell’art.13 D. Lgs n. 196/2003
“Codice in materia di protezione dei dati personali”

Servizio di Integrazione Lavorativa

Utenti

Ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs n. 196/2003, in prosieguo denominato per brevita T.U., Le/Vi forniamo le
seguenti informazioni:

1.

FINALITA’ DEL TRATTAMENTO DEI DATI: |l trattamento & finalizzato unicamente al corretto e buon
andamento del percorso di integrazione lavorativa nonché per i necessari raccordi coi servizi della rete
territoriale come previsto dalla normativa vigente, nell'interesse esclusivo di favorire il benessere, lo
sviluppo, l'integrazione sociale e lavorativa della persona disabile. Cio ai sensi e per gli effetti della
normativa di settore qui richiamata ai sensi dell’art. 22, 2° comma, del T.U.: L. 08.11.2000 n. 328; L
05.02.1992 n. 104; L.R. 25.09.1996 n. 41 s.m.i. e relativo Progetto obiettivo; L.R. 12.03.1999 n. 68; L.R.
18/2005 ed atti di indirizzo; Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi; Regolamento di
funzionamento e gestione del S.I.L. (Del. 09.10.2000 n. 6) e s.m.i. e dall’art. 73 del T.U.

MODALITA’ DEL TRATTAMENTO: Il trattamento & realizzato per mezzo delle operazioni o complesso
di operazioni indicate all’art. 4, 1° comma lett. a), del T.U. e cioé mediante la raccolta, la registrazione,
I'organizzazione, la conservazione, la consultazione, I'elaborazione, la modificazione, la selezione,
I'estrazione, il raffronto, l'utilizzo, linterconnessione, il blocco, la comunicazione, la diffusione, la
cancellazione e la distruzione dei dati. Le operazioni sopra annoverate possono essere effettuate sia
avvalendosi dell’ausilio di sistemi informatizzati che manualmente.

CONFERIMENTO DEI DATI: Il conferimento dei dati personali comuni, sensibili e giudiziari &
strettamente necessario ai fini dello svolgimento del presente progetto di inserimento lavorativo e piu in
generale per il perseguimento dei fini istituzionali di questa Amministrazione.

RIFIUTO DEL CONFERIMENTO DEI DATI: L’eventuale rifiuto dell'interessato di conferire dati personali
comuni, sensibili o giudiziari comporta I'impossibilita per lo stesso di usufruire del servizio richiesto,
precludendo a questa Amministrazione di perseguire i propri fini istituzionali.

COMUNICAZIONE DEI DATI: | dati personali comuni, sensibili o giudiziari possono venire a conoscenza
degli incaricati del trattamento e possono essere comunicati per le finalita esplicate al precedente p.to 1.
esclusivamente a soggetti operanti nel settore dell’inserimento lavorativo e in genere a tutti quei soggetti
cui la comunicazione sia necessaria per il corretto adempimento delle predette finalita (Provincia di
Gorizia, Aziende Sanitarie, enti locali e servizi territoriali, enti pubblici e privati che collaborano per i
progetti di integrazione lavorativa, Istituti scolastici, Agenzie per il collocamento, Consulenti del Lavoro
ecc.).

DIFFUSIONE DEI DATI: | dati personali possono essere soggetti a diffusione limitatamente agli
adempimenti di legge previsti obbligatoriamente dalla normativa di settore.

DIRITTI DELL’INTERESSATO: L’art. 7 del T.U. (che per Sua/Vostra comodita riproduciamo
integralmente nella pagina successiva) conferisce all’'interessato I'esercizio di diritti specifici, tra cui
quello di ottenere dal titolare la conferma dell’'esistenza o meno di propri dati personali e la loro messa a
disposizione in forma intelligibile; I'interessato ha diritto di avere conoscenza dell'origine dei dati, della
finalita e delle modalita del trattamento, della logica applicata al trattamento, degli estremi identificativi
del titolare, del/i responsabile/i e dei soggetti cui i dati possono essere comunicati; l'interessato ha inoltre
diritto di ottenere I'aggiornamento, la rettificazione e lintegrazione dei dati, la cancellazione, la
trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge; I'interessato ha il diritto
di opporsi per motivi legittimi al trattamento dei dati.

TITOLARE E RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO: Titolare del trattamento & il Consorzio Isontino
Servizi Integrati con sede in Via Zorutti, 35 - 34072 Gradisca d’lsonzo (Go) - Tel. 0481-956022/23 Fax.
0481-956025 - Email: affari.generali@cisi-gorizia.regione.fvg.it. Il Responsabile del trattamento dei dati
personali € il Responsabile del Servizio di Integrazione Lavorativa.

RESPONSABILE AMMINISTRATORE DI SISTEMA: Paolo Malutta Via Zorutti, 35 - 34072 Gradisca
d’lsonzo (Go). Tel. 0481-956022/23 Fax. 0481-956025 - Email: affari.generali@cisi-gorizia.regione.fvg.it
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D. Lgs n.196/2003, Art. 7 - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano,
anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2. L'’interessato ha diritto di ottenere l'indicazione:

a) dell’origine dei dati personali;

b) delle finalita e modalita del trattamento;

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’articolo
5, comma 2;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono
venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
incaricati.

3. L’interessato ha diritto di ottenere:

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
compresi quelli di cui non é necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati
raccolti o successivamente trattati;

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per
quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in
cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato
rispetto al diritto tutelato.

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta
o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciali

Ricevuta informativa

lo sottoscritta/o in qualita di

dell'interessato
con la presente, ad ogni effetto di legge e di regolamento, ed in particolare ai sensi del D. Lgs. 30 Giugno
2003, n. 196, dichiaro di avere attentamente letto I'informativa di cui sopra e attesto di averne ricevuta copia

(Firma leggibile)

N.B. E’ possibile conoscere una versione aggiornata di questo documento e il nominativo aggiornato del Responsabile
del trattamento dei dati, rivolgendosi direttamente al titolare indicato sopra o visitare il sito internet: www.cisi-gorizia.it.
Sullo stesso sito € pubblicato il Regolamento sul trattamento dei dati sensibili e giudiziari approvato dallAssemblea
consortile dd. 23.12.2005
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